
 
 

 

 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกนักเรียนทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2566 รอบที่ 2 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

----------------------------------------------- 
 

ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ในการประชุมครั้งที่ 12/2566 เมื่อ
วันที่ 30 ตุลาคม 2566 มีมติอนุมัติให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินการคัดเลือก
นักเรียนทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีมีสัญญาผูกพันตามโครงการพิเศษ หรือโครงการนักเรียนทุนรัฐบาล 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 50 และมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 
0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 เรื่อง การแก้ไขหลักเกณฑ์และวิธีการ
คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ และหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 
04009/ว 761 ลงวันที่ 30 มกราคม 2567 เรื่อง การคัดเลือกนักเรียนทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 
2566 รอบที่ 2 โดยมรีายละเอียดดังนี้      

1. ต าแหน่ง สาขาวิชาเอกที่จะด าเนินการคัดเลือก 
ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือกและอัตราเงินเดือน 

 1.1  ต าแหน่งครูผู้ช่วย วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ  รับเงินเดือน
อันดับครูผู้ช่วย อัตรา 15,800 บาท 
 1.2  ต าแหน่งครูผู้ช่วย  วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
ต่อจากวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี อัตรา 15,800 บาท 

 สาขาวิชาเอก ที่จะด าเนินการคัดเลือก จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 

ที ่ โรงเรียน อ าเภอ วิชาเอก ต าแหน่งเลขที่ 

1 ทับสะแกวิทยา ทับสะแก เกษตรกรรม 34057 
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                     2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือก 

 2.1 เป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 และ
มีรายชื่อตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ด่วนที่สุด  
ที่ อว 0208.2/1774 ลงวันที่ 25 มกราคม 2567 ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 
 2.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 2.3 เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง และสาขาวิชาเอกที่รับสมัครคัดเลือก 
รายละเอียดแนบท้ายตามข้อ 1 
 2.4 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู และยังไม่หมดอายุ 
 2.5 ได้ร ับปริญญาบัตรหรือหนังส ือร ับรองคุณว ุฒิที ่ผู ้ม ีอ านาจอนุมัต ิการส า เร ็จ
การศึกษาแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcripts) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรอง
คุณวุฒิที่ผู้มีอ านาจอนุมัติการส าเร็จการศึกษาแล้ว 

        3.   วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
  ผู ้ประสงค์เข้ารับการคัดเลือกสามารถขอรับใบสมัคร และยื ่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที ่กลุ ่ม
บริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เลขที่ 304 ต าบลประจวบคีรีขันธ์ 
อ า เภอเม ืองประจวบค ีร ีข ันธ ์ จ ังหว ัดประจวบค ีร ีข ันธ ์ ในว ันศ ุกร ์ที ่ 9  ก ุมภาพ ันธ ์ 2567 ถึง วันพุธที่   
13 กุมภาพันธ์ 2567  ตั้งแต่ เวลา  08.30 น –16.30 น.  

๔.   เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 

 ๔.๑  ใบสมัครคัดเลือก  จ านวน  ๑  ชุด 
 4.2  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมากและใส่แว่นด า ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว  จ านวน  3  รูป 

ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน 
 4.3  ทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร ฉบับจริง พร้อมส าเนา     จ านวน  1  ฉบับ 
 4.4  บัตรประชาชนของผู้สมัครคัดเลือก ฉบับจริง พร้อมส าเนา   จ านวน  ๑  ฉบับ 
 4.5  ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิว่าส าเร็จการศึกษา       จ านวน   ๑  ฉบับ 
(กรณีท่ีใช้หนังสือรับรองคุณวุฒิจะใช้ได้เฉพาะผู้ที่ส าเร็จการศึกษาแล้วแต่ยังไม่ได้รับปริญญาบัตร 
และจะต้องระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไว้ชัดเจน)  ฉบับจริง พร้อมส าเนา  
 4.6  ใบประกาศนียบัตรบัณฑิต กรณีผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี   จ านวน   ๑  ฉบับ 
ที่ศึกษาต่อและได้รับวุฒิประกาศนียบัตรที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรี 
หลักสูตร 4 ปี ฉบับจริง พร้อมส าเนา  
 4.7  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย        จ านวน  ๑  ฉบับ 
ที่ระบุกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามประกาศรับสมัคร ฉบับจริง พร้อมส าเนา           
 4.8  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ฉบับจริง พร้อมส าเนา    จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ๔.9  ใบรับรองแพทย์ที่ออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ ออกให้ไม่เกิน   จ านวน  ๑  ฉบับ                                            
30 วัน นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริง     
 ๔.10  หลักฐานอื่น ๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล     จ านวน  ๑  ฉบับ 
ใบส าคัญการสมรส(ถ้ามี) ใบส าคัญการหย่า(ถ้ามี) ฉบับจริง พร้อมส าเนา         
             

     / ทั้งนี้... 
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ทัง้นี้ ส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า “ส าเนาถูกต้อง” พร้อมทั้งลงลายมือชื่อ 
และวัน เดือน ปี ก ากับไว้ด้วยทุกหน้า (ไม่ต้องขีดฆ่าส าเนาเอกสาร) พร้อมทั้งน าเอกสารฉบับจริงมาแสดงต่อหน้า
เจ้าหน้าที่เพ่ือตรวจสอบเอกสารในวันสมัครด้วย  
  5.   การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
              ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ
การคัดเลือก ภายในวันศุกร์ที ่ 16 กุมภาพันธ์ 2567  ที่เว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์  http://www.sesaopkn.go.th/  และทาง  Facebook ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ 
           6. วัน  เวลา  สถานที ่และวิธีการด าเนินการคัดเลือก 

      ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ จะด าเนินการคัดเลือกโดยการ
ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพด้วยวิธีการสัมภาษณ์ โดยพิจารณาจากประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา วุฒิภาวะทางอารมณ์ การมีปฏิภาณไหวพริบ และเจตคติและอุดมการณ์ (คะแนนเต็ม 50 
คะแนน) ในวันจันทร์ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567  ตั้งแต่เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป ทั้งนี้ ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก
รายงานตัวเพ่ือสอบสัมภาษณ์ ตั้งแต่เวลา 08.30 – 09.00 น. ณ ห้องประชุมหิรัญญิการ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์      

7.  เกณฑ์การตัดสิน 
                          ผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกต้องได้คะแนนประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ 
(สัมภาษณ์) ไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 

         8. การประกาศผลการคัดเลือก 
      ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ จะประกาศผลการคัดเลือก                  

ภายในวันพฤหัสบดี ที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567  ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ และ
ทางเว็บไซต์  http://www.sesaopkn.go.th/  หรือ  Facebook ส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์  

9. การบรรจุและแต่งตั้ง 
        9.1 ผู้ได้รับการคัดเลือกจะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
และจะบรรจุและแต่งตั้งตามจ านวนต าแหน่งที่ประกาศรับสมัคร โดยไม่มีการขึ้นบัญชี โดยจะใช้ประกาศผลการ
คัดเลือกเป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ทั้งนี้ หากไม่ได้ไปรายงานตัวตามก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 
และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ทั้งสิ้น 
        9.2 ในกรณีตรวจพบว่าผู้ผ่านการคัดเลือกรายใด เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดในประกาศ
รับสมัครคัดเลือก จะไม่พิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หรือกรณี
ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้วต้องถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้ง และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ทั้งสิ้น 
 9.3 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครูผู้ช่วยแล้วจะ
ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในสถานศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไม่น้อยกว่า 5 ปี 
 
                  

  /10 การยกเลิก… 
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ก าหนดการคัดเลือกนักเรียนทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 รอบที่ 2  
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ์  6567) 

............................................... 
1. ปฏิทินด าเนินการ 

1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 
2. รับสมัคร ภายในวันศุกร์ที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567  

ถึง วันอังคารที่ 13 กุมภาพันธ์ 2567 
3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันพุธที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 
4. คัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ ภายในวันพุธที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
5. ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันพุธที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 
6. ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแต่งตั้ง ภายในวันอังคารที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 

 

2. ด าเนินการคัดเลือกความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ โดยการสัมภาษณ์  
(คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
     พิจารณาจากองค์ประกอบการประเมิน  ดังนี้ 
 

ที ่ องค์ประกอบ/ตังชี้วัด คะแนน กรอบการพิจารณา 
1 ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 10 คะแนน พิจารณาจากการตอบค าถามและเอกสาร

เกี่ยวกับประวัติส่วนตัวและประวัติการศึกษา 
2 บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา 10 คะแนน พิจารณาจากการแต่งกาย  กริยาท่าทาง 

การสื่อสาร 
3 วุฒิภาวะทางอารมณ์ 10 คะแนน พิจารณาจากการตอบค าถามและการสื่อสาร 
4 การมีปฏิภาณไหวพริบ 10 คะแนน พิจารณาจากการประมวลการตอบค าถาม  

โดยมีหลักคิดและวิธีแก้ปัญหาในเชิงบวก 
และสามารถอธิบายหลักคิดและวิธีการ
แก้ปัญหานั้นให้เป็นที่ยอมรับได้ 

5 เจตคติและอุดมการณ์ 10 คะแนน พิจารณาจากแรงจูงใจ  เจตคติ  อุดมการณ์  
ที่มีต่อวิชาชีพครู 
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